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LEI N© 2.332 DE 30 DE JUNHO DE 1997.

DISPOE SOBRE A POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Faco saber que a Camara Municipal de Alegre, Estado do Espirito Santo, aprovou, e
eu PREFEITO MUNICIPAL de Alegre, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E PRINCIPIOS

Art. 1° - Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ALEGRE
- COMASA, nos termos da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica da
Assisténcia Social , érgao colegiado de carater deliberativo, permanente e de composicdo
paritaria, vinculado ao 6rgdao municipal responsavel pela coordenacdao da Politica da
Assisténcia Social, cujos membros terdo mandato de 02 (dois) anos, permitindo uma Unica
reconducao .

Art. 2° - A Assisténcia Social realiza-se de forma integrada as demais politicas
setoriais, como também, a participacdo da populagdo, através de organizagoes
representativas e legais, na formulagdo das politicas e controle das agGes em todos os
niveis.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - Protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice,
através da execugao de beneficios, de servigos, programas e projetos condizentes.

Art. 4° - Promocao da integragdo ao mercado de trabalho.

Art. 5° - Garantia de atendimento dos beneficios eventuais através do pagamento
ao auxilio natalidade e funeral , cujos recursos devidos serdo repassados pelo Estado
através dos Conselhos Estadual de Assisténcia Social.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:

I - Secretaria Executiva, composta de presidente, vice-presidente, 10 e 20
secretarios;

II - Comissdo constituida por deliberagcdo do plenario;

III - Plenario.



Art. 7° - O Regimento Interno do Conselho fixara os prazos legais de convocacgao e
demais dispositivos referentes as atribuicdes dos membros da Secretaria Executiva, das
Comissdes e do Plenario.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social é composto por 14 (quatorze)
membros e respectivos suplentes, respeitando-se a paridade que se segue:

I - 07 (sete) Representantes do Poder Publico Municipal, escolhidos em seu Foro
proprio, especialmente :

a - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Acao Social e Direitos
Humanos;

b - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo e
Desporto;

c - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento;

d - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Financas e Orcamento;

e - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Obras e urbanismo;

f - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Administracdo ;

g - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

IT - 07 (sete) Representantes da Sociedade Civil, escolhidos em seu Foro préprio,
sob a fiscalizagdo do Ministério Publico, respeitando-se os seguintes segmentos.

a - 01 (um) Representante que atue na Area de idosos;

b - 01 (um) Representante que atue na Area de criancas;

c - 01 (um) Representante que atue na Area de associacdes comunitarias;

d - 01 (um) Representante que atue na Area de Igrejas ou Organizacdes Religiosas;

e - 01 (um) Representante que atue no Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

f - 01 (um) Representante que atue na Area de Entidades Prestadoras de Servicos; .

g - 01 (um) Representante que atue na Area do Conselho Comunitério Municipal.

§ 1° - Uma vez eleita, a entidade da sociedade civil terd o prazo de 10 (dez) dias
para indicar seus representantes , ndo o fazendo, sera substituido pela entidade suplente,
conforme ordem de convocacgao .

§ 29 - Os Conselheiros serao nomeados e empossados por ato do Prefeito Municipal,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da indicacdo dos representantes das
entidades da sociedade civil.

§ 39 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera presidido por um de seus
membros definidos no item I do presente artigo, por designacao do Executivo Municipal,
para mandato de 01 (um) ano, permitindo uma Unica reconducdo por igual periodo.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO COMASA

Art. 9° - S3o atribuigdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - Definir e avaliar a politica municipal de Assisténcia Social, e fixar diretrizes a
serem observadas na elaboracdo do Plano de Assisténcia Social;

II - Apreciar e aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

III - Estabelecer normas para efetuar cadastro das entidades e organizacdes de
Assisténcia Social no Municipio e manter cadastro atualizado;



8§ 1° - Consideram-se entidades e organizacdes de Assisténcia Social, aquelas que
prestam, sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficios abrangidos por
esta lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de seus direitos.

I - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de Assisténcia prestados a populacdo
pelos érgaos, entidades publicas e privadas do municipio;

IT - Aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de Assisténcia
Social publicas e privadas no @mbito municipal;

III - . Aprovar critérios para celebracdo de Contratos ou Convénios entre o setor
publico e as entidades privadas que prestam servicos de Assisténcia Social , no ambito
Municipal.

8§ 29 - Solicitar ao Poder Executivo , sempre que necessario a realizagdo e/ou
atualizacdo do diagndstico sobre a situacdo local na area de Assisténcia Social.

I - Cancelar o registro das Entidades Assistenciais que incorrerem em irregularidades
na aplicacdo dos recursos que lhes forem repassados pelos Poderes Publicos e nao
obedecerem aos principios da Lei Organica de Assisténcia Social e da presente Lei.

IT - Divulgar os beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem como
dos recursos oferecidos pelo Poder Publico, e dos critérios para sua concessao;

III - Orientar e fiscalizar o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IV - Aprovar valores e critérios de transferéncias e aplicagdes de recursos financeiros
as entidades governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social;

V - Deliberar sobre a aplicacdo dos recursos financeiros destinados a Assisténcia
Social;

VI - Analisar e aprovar os balancetes mensais e o balancete anual do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

VII - Convocar de 02 (dois) em 02 (dois) anos a conferéncia Municipal de Assisténcia
Social,

VIII - Propor novas legislativas e alteracdes na legislagdo Municipal em vigor para
melhor execucdo da politica de Assisténcia Social;

IX - Promover e assegurar recursos financeiros e técnicos para capacitacdo e
reciclagem das pessoas que atuam na Area de Assisténcia Social;

X - Convocar sempre que for necessario Assessoria especializada que forneca
esclarecimentos e subsidios para as questdes pertinentes;

XI - Manter intercambio com entidades federais, estaduais, municipais que atuem na
Area de Assisténcia Social e solicitar Assessoria as instituicdes publicas das diversas
esferas;

XII - Convocar Secretarios e outros dirigentes municipais para prestar informacgoes e
esclarecimentos sobre acbes e procedimentos que afetam a politica municipal de
Assisténcia Social;

XIII - Articular-se com os demais Conselhos Municipais afins para plena execucao da
Politica de Assisténcia Social;

XIV - Incentivar a realizacdo de estudos e pesquisas na Area de Assisténcia Social,
com vistas a identificar situagGes relevantes e a quantidade dos servicos da area;

XV - Elaborar e deliberar sobre o Regimento Interno;

XVI - Preparar e organizar as eleigdes dos Conselheiros subsequentes;

XVII - Designar membros e/ou solicitar apoio técnico especializado para acompanhar
e fiscalizar as atividades operacionais do Fundo;

XVIII - Exercer outras atribuicdes que lhe forem delegadas por lei.

8§ 392 - A funcdo de membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, é
considerada de interesse publico relevante e ndo sera remunerada.



CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
SECAO I

Art. 10 - Conceder o pagamento de auxilio natalidade e funeral as familias carentes,
cuja definicdo sera pelo Conselho, respeitando-se, preferencialmente, a familia considerada
“carente”, a razdo de 50% (cinquenta por cento) do piso nacional de salario.

Secgao 11
SERVICOS E PROJETOS

Art. 11 - Deverdao ser criados e estabelecidos em lei, de acordo com as
necessidades do municipio.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL

Art. 12 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social com mecanismo de
financiamento dos beneficios, programas, servicos, projetos entidades/6rgdos
governamentais e ndao governamentais juridicamente organizados, estabelecidos nesta Lei,
gue sera aplicado de acordo com as deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 13 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social deve atender as disposicOes
estabelecidas pela Lei Federal n° 4.320, de 17 de maio de 1964, e Lei N° 5.164, de 27 de
novembro de 1975 e suas alteracbes, bem como as normas vigentes baixadas pelo érgao
central do sistema de administragao financeira, contabilidade e auditoria.

Art. 14 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Agdo Social e Direitos
Humanos, por orientagdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

SECAO I
DA CONSTITUICAO DO FUNDO

Art. 16 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social sera constituido pelo6 seguintes
recursos:

I - Transferéncias da Unido através do FNAS.

II - Doagdes, auxilios, contribuicGes, subvencbGes e transferéncia de entidades
nacionais e internacionais, organizagdes governamentais e nao governamentais;

III - Transferéncia do Estado, a titulo de participacdao de custeio de pagamento dos
auxilios natalidade e funeral, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Estadual de
Assisténcia Social;

IV - Receitas advindas de convénios, acordos e contratos realizados entre o
Municipio e instituicdes privadas e publicas de ambito federal, estadual e municipal, para
repasse a entidades e instituicdoes executoras, vinculadas ao COMASA e manutengao do
mesmo;

V - Rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e aplicacbes financeiras,
respeitando a legislacdo vigente;



8§ 1° - O saldos financeiros do fundo Municipal de Assisténcia Social constante do
Balancete Geral Anual atinente ao exercicio findo, serdo transferidos para o exercicio
seguinte a titulo do mesmo fundo.

8§ 29 - Os recursos que compdem o fundo serdao depositados em instituicOes
financeiras oficiais, em conta especial sob a denominacago FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS.

8§ 3° - O Orcamento do FMAS devera constar do Plano de Diretor do Municipio . O.
Orcamento do érgdao da Administracdo direta ou indireta que tenha a responsabilidade pela
execucdo ou coordenacdo de programas ou acdes na Area de Assisténcia Social serd
transferido, integralmente, para o FMAS.

VI - Dotacdo especifica para o Fundo, no minimo de 5% (cinco por cento),
consignada no orcamento municipal para assisténcia social e as verbas adicionais que a lei
estabelecer no decurso de cada exercicio.

VII - Recursos provenientes da venda de materiais, publicacdes e eventos, no
ambito do municipio.

VIII - Receitas provenientes da alienacdo de bens mdveis do municipio, no ambito
da Assisténcia Social.

IX - As parcelas do produto de arrecadagao de outras receitas proprias, oriundas de
financiamentos das atividades econO6micas, de prestagdo de servigos e

outras transferéncias que o FMAS tera direito a receber por forca de lei e de
convénios no setor;

X - Doagoes especificas feitas diretamente ao Fundo;

XI - Transferéncias de outros Fundos;

XII - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Art. 16 - Os recursos do Fundo Municipal Assistencial Social - FMAS, terdo a
seguinte destinagao:

I - Efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral, mediante critérios
estabelecidos pelo COMASA.

II - Apoio financeiro aos servicos, programas e projetos de enfrentamento da
pobreza em ambito municipal:

III - Atender as acgles assistenciais de carater emergéncia! e beneficios eventuais
para atender necessidades advindas de situacdo de vulnerabilidade temporaria, com
prioridade para crianca, familia, idoso, a pessoa portadora de deficiéncia, gestante e a
nutriz, e nos casos de calamidade publica previamente aprovado pelo COMASA;

IV - Apoiar financeiramente as entidades conveniadas de direito publico na
prestagao de servigos de assisténcia social.

SECAO II
COMPETENCIA DO FUNDO

Art. 17 - Compete ao FMAS:

I Pagamento de beneficios eventuais na forma estabelecida na Lei Federal n°
8.742/93 - LOAS (Servicos, Programas e Projetos).

IT - Despesas com projetos de pesquisas, estudos, documentos e aperfeicoamento
de recursos humanos, desde que nao ultrapassem a 10% (dez por cento) dos recursos do
fundo.



IIT - Ressarcimentos de despesas, aditamentos ou pagamento de diarias aos
membros e/ou pessoas a servico do COMASA, ndo podendo fugir as normas aplicadas pelo
Municipio em atos idénticos ou assemelhados:

IV - Despesas para cobertura de contrapartidas exigidas em convénios, contratos,
contratos e / ou subvencdes, desde que aprovados pelo COMASA, de acordo com o
cronograma de desembolso estabelecido ou acordado;

V - Aquisicdo de material permanente e de consumo necessarios a implantagdo e/ou
implementacdo de beneficios, servigos, programas e prpjetos relativos a Assisténcia Social;

VI - Despesas com reforma, ampliacdo , instalacdo ou locacdo de imdveis para uso
dos 6rgdos , entidades ou instituicdes conveniadas e cadastradas no COMASA;

VII - Pagamento de outras despesas nao previstas nesta Lei, desde que autorizadas
pelo COMASA;

VIII - Registrar os recursos orgamentarios oriundos do Municipio, do Estado e Unido,
bem como registrar os recursos oriundos dos convénios , doacdes e outros;

XI - Manter o controle escriturai dos recursos financeiros.

Art. 18 - O gestor do FMAS tera as seguintes atribuicdes:

I - Firmar convénios e contratos, referentes a recursos que serdao administrados pelo
Fundo, conforme diretrizes aprovadas pelo COMASA.

II - Administrar o FMAS e estabelecer politica de aplicagdo dos recursos em conjunto
com o COMASA.

III - Acompanhar, avaliar e viabilizar a realizacdo das acdes previstas no Plano
Plurianual de Assisténcia Social.

IV - Submeter ao COMASA o plano de aplicacao dos recursos a cargo do Fundo, em
consonancia com o Plano Plurianual, com a Lei de Diretrizes orcamentarias e com a lei
Orcamentaria Municipal:

V - Submeter a apreciacdo do COMASA, trimestralmente, ou quando solicitado, as
prestacdes de contas e relatérios do FMAS

VI -.0rdenar os empenos e autorizar os pagamentos das despesas do

FMAS.

Art. 19 - Para atender as despesas decorrentes da implantacdo da presente Lei, fica
o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no presente exercicio , Crédito Adicional
Especial, obedecidas as prescricdes contidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 20 - O Poder Executivo Municipal terd o prazo de 30 (trinta) dias, para elaborar
e apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a politica Municipal de Assisténcia
Social, apds a posse dos membros do COMAA.

Art. 21 - A aprovacdo das resolugdes do COMASA, serd feita em assembleia, por
maioria de seus membros em primeira convocacao e, caso nao obtenha o “quorum"
necessario, em segunda e Ultima convocacdao , uma hora apds, pela maioria simples e se
tornardo de cumprimento obrigatério apds a sua publicagdo na imprensa oficial.

Art. 22 - O 1° Conselho Municipal , a partir da data da posse de seus membros tera
o prazo maximo de 30 (trinta) dias, para elaborar seu Regimento Interno , que dispora
sobre seu funcionamento e atribuicdes de sua Diretoria e demais Conselheiros.



Art. 23 - Cabera a Administracdo Publica Municipal, dotar o Conselho de
infraestrutura necessaria e recursos humanos para o desempenho de suas atribuicGes e
funcionamento.

Art. 24 - Cabe ao Ministério Publico Estadual zelar pelo efetivo respeito aos direitos
estabelecidos nesta Lei.

Art. 25 - 0 Presidente do COMASA solicitara aos 6rgaos competentes, 30 (trinta)
dias antes do término do mandato dos Conselheiros, a indicacdo de novos membros.

Art. 26 - O Poder Executivo Municipal tem o prazo de 30 (trinta) dias para nomear
comissdo paritaria, entre governo e sociedade civil, que propora, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, apdés sua nomeacdao , o projeto de reordenamento dos 6érgaos da
Assisténcia Social na esfera municipal, na forma do art. 5° da Lei Federal
n° 8.742/93.

Art. 27- Fica revogada a Lei Municipal n°® 2.082, de julho de 1993, que criou o
Conselho Municipal e Fundo do Bem-Estar Social, em virtude da extincdo do Ministério do
Bem-Estar Social através da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, art. 32
LOAS, hoje, Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MAPS.

Art. 28 - O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no Prazo de 10 (dez)
dias, a partir da data de sua publicagao .

Art. 29 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Alegre (ES), 30 de junho de 1997.

GILVAN DUTRA MACHADO
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de Alegre.
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